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Livelli e descrittori indicanti i risultati di apprendimento (tratti dal Quadro Europeo delle Qualifiche - EQF):

Livelli di valutazione

Livello 4 Livello 3 Livello 2 Livello 1 Livello 0 Livello Non Valutabile
Realizza il compito in modo Realizza il compito in Realizza il compito in Realizza il compito in Non L’attivita non & stata
completo, preciso e in autonomia, modo completo e modo completo modo incompleto. realizza il realizzata e verificata
adottando anche soluzioni preciso garantendo garantendo la maggior Garantisce solo compito durante il tirocinio, in

personali. Garantisce appieno tutti
gli standard di qualita previsti

tutti gli standard di
qualita previsti

parte degli standard di
qualita previsti

parzialmente gli standard
di qualita previsti

relazione alle
caratteristiche aziendali

Risultati di apprendimento rilevati durante I’esperienza di tirocinio formativo (segnare con una croce):

AREA TECNICA

N COMPETENZE

LIVELLI DI VALUTAZIONE

1 Utilizza correttamente la strumentazione 4 3 2 1 0 NV

) S'a pzénd'roneggiare le procedure e i metodi di indagine o di intervento propri del settore scelto per il 4 3 ) 1 0 NV
tirocinio

3 Sa cogliere la potenzialita delle applicazioni del metodo lavorativo 4 2 1 0 NV
Coglie concetti, principi e teorie scientifiche nei diversi compiti operativi 4 2 1 0 NV
Ha potenziato le capacita di comprensione e di comunicazione con I'acquisizione di

> IingFL)Jaggi specifici P P ‘ 4 3 2 ! 0 v

6. ALTRO.. INDICARE 4 3 2 1 0 NV

AREA TRASVERSALE

N COMPETENZE LIVELLI DI VALUTAZIONE

1 gjfjﬁ:i:i lavorare sia in modalita collaborativa in gruppo sia in maniera 4 3 5 1 0 NV
2 Capacita di lavorare con gli altri in maniera costruttiva 4 3 2 1 0 NV
3 Capacita di comunicare e negoziare efficacemente con gli altri 4 3 2 1 0 NV
4 Capacita di gestire efficacemente il tempo e le relazioni 4 3 2 1 0 NV
5 Capacita di prendere l'iniziativa 4 3 2 1 0 NV
6 Capacita di accettare le responsabilita 4 3 2 1 0 NV
7 Capacita di gestire I'incertezza, la complessita e lo stress 4 3 2 1 0 NV
8 Capacita di pensiero critico e abilita integrate nella soluzione dei problemi 4 3 2 1 0 NV

Eventuali spunti di miglioramento

SCHEDA VALUTAZIONE DA COMPILARE A CURA DEL TUTOR AZIENDALE

N COMPETENZA 1S VOLTA/TUTOR SCOLASTICI

LIVELLI DI VALUTAZIONE

1 | Gestisce il tirocinio

4 3] 2] 1]o0]nNv

Data

Timbro e Firma per 'azienda
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