Ministoro dotl Ltracione o dol Mordto

Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza

NextGenerationEU

Informazioni avviso/decreto

Titolo avviso/decreto

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori

per le professioni digitali del futuro

Descrizione avviso/decreto

Finanziato
daII'U:ione europea FUTURA

PNRR ISTRUZIONE

A LA SCUOLA . .
PER L'ITALIA DI DOMANI

Codice avviso/decreto
M4C113.2-2022-962

[taliadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

L'Azione 2 "Next Generation Labs" & stata finanziata per un totale di euro 424.800.000,00 e ha l'obiettivo di realizzare laboratori per le
professioni digitali del futuro nelle scuole secondarie di secondo grado, dotandole di spazi e di attrezzature digitali avanzate per
I'apprendimento di competenze sulla base degli indirizzi di studio presenti nella scuola e nei settori tecnologici piu all'avanguardia.

Linea di investimento
M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

Dati del proponente

Denominazione scuola
1.I.S. ALESSANDRO VOLTA DI LODI

Citta
LODI

Legale Rappresentante

Nome
MARCO

Codice fiscale
DGRMRC62R11E648H

Telefono
037135115

Referente del progetto

Nome
DOMENICO

Email
d.dechiara@iisvolta.it

LOIS00400E - M4C113.2-2022-962-P-13124

Codice meccanografico
LOIS00400E

Provincia
LODI

Cognome
DE GIORGI

Email
dirigente@iisvolta.edu.it

Cognome
DE CHIARA

Telefono
037135115

Pagina1di9



Informazioni progetto

Codice CUP Codice progetto
G14D22006160006 M4C113.2-2022-962-P-13124

Titolo progetto
VOLTA LABS 4.0

Descrizione progetto

Il progetto ideato riguarda la realizzazione di laboratori per le professioni digitali del futuro nel nostro istituto che si caratterizza, con i
suoi tre indirizzi del settore tecnologico, un liceo opzione scienze applicate ,un percorso professionale iefp, e un corso per adulti di
istituto tecnico, come una scuola sicuramente a vocazione tecnologica. In questi ultimi dieci anni i laboratori sono stati continuamente
ammodernati ma necessitano, oggi, di quel salto di qualita e quantitativo perché i nostri studenti riescano a raggiungere le
competenze tecniche e tecnologiche richieste dal mondo del lavoro, in continua evoluzione verso quella che oramai viene definita con
un termine conosciuto come industria 4.0. Con i tre laboratori che abbiamo pensato di rinnovare, si potra ampliare I'offerta formativa
del nostro istituto, per realizzare percorsi curricolari, extracurricolari, anche aperti al territorio. I laboratori, attrezzati con tecnologie
piu vicine a quelle del mondo del lavoro, permetteranno, infatti, anche lo sviluppo e l'integrazione con le nostre aziende partner, per
sviluppare percorsi di PCTO sia on the job sia con la pratica ,ormai consolidata del project work. Negli ultimi due anni, complice anche
la pandemia, si & avuta una forte accelerazione dell'utilizzo, in ambito lavorativo, di tecnologie basate sull'intelligenza artificiale, la
robotica, 'automazione, la block chain, la realta virtuale e aumentata , la stampa 3D/4D. La richiesta di competenze tecnologiche
avanzate é diventata dunque crescente in tutti i principali settori delle professioni. Per questo le competenze digitali avanzate, che
saranno fornite dalla scuola , dovrebbero consentire agli studenti di acquisire competenze digitali specialistiche, con l'obiettivo di
ottenere una posizione lavorativa di qualita e intraprendere percorsi professionali gratificanti. E' ora piu che mai necessario, pertanto,
aggiornare i nostri curricola con competenze che saranno sempre piu attente alle nuove richieste provenienti dal mondo del lavoro,
ma anche con competenze digitali di cittadinanza. Nel progetto “Next Generation Labs” abbiamo pensato alla realizzazione di tre
laboratori per le professioni digitali del futuro , dotando gli spazi individuati, di attrezzature digitali avanzate per I'apprendimento di
competenze sulla base degli indirizzi di studio presenti nella scuola e nei seguenti, non esaustivi, ambiti tecnologici: New lab ICT, New
lab di IOT sistemi e telecomunicazioni e New lab di meccatronica, CAD-CAM. I nostri Labs sono concepiti in chiave multidimensionale,
in grado di abbracciare piu ambiti del processo di digitalizzazione del lavoro e piu settori economici, in coerenza con gli indirizzi della
scuola, con spazi e arredi mobili e riconfigurabili, con attrezzature digitali sia di tipo educativo che professionale, con disponibilita di
programmi software. I Next Generation Labs possono rappresentare una grande opportunita per ampliare I'offerta formativa della
scuola, adeguando e innovando i profili di uscita alle nuove professioni ad alto uso di tecnologia digitale. Contestualmente &
necessario offrire ai docenti opportunita formative sull'insegnamento delle competenze specifiche tecniche e digitali, per le professioni
del futuro che si apprenderanno anche nei nuovi laboratori in sinergia con le aziende e altre agenzie formative del territorio.

Data inizio progetto prevista Data fine progetto prevista
01/01/2023 31/12/2024

Dettaglio intervento: Realizzazione di Laboratori per le professioni
digitali del futuro

Intervento:
M4C113.2-2022-962-1022 - Realizzazione di Laboratori per le professioni digitali del futuro

Descrizione:

Le scuole secondarie di secondo grado procedono a redigere il progetto per la realizzazione di uno o piu laboratori per le professioni digitali
del futuro, sulla base di quanto previsto nel paragrafo 3 del Piano "Scuola 4.0", cui si fa piu ampio rinvio.

Indicazioni generali
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La sezione descrive il quadro operativo complessivo dell'intervento e si compone di campi da compilare in
relazione alla rilevazione dei fabbisogni formativi di competenze digitali specifiche 4.0, alla individuazione
degli ambiti tecnologici scelti per la realizzazione dei laboratori dei principali settori economici di
riferimento, alla descrizione delle professioni digitali del futuro verso le quali saranno orientati gli spazi
laboratoriali, al numero e alla tipologia dei laboratori che si intende realizzare con la descrizione dei
laboratori per le professioni digitali del futuro che saranno realizzati con le risorse assegnate, delle
relative dotazioni tecnologiche che saranno acquistate e dei principali contenuti digitali che si intende
acquisire per la formazione, applicazioni e software, le modalita organizzative del gruppo di progettazione
per la realizzazione dei laboratori ed eventuali iniziative di coinvolgimento attivo della comunita
scolastica, delle universita, degli istituti tecnologici superiori (ITS), dei centri di ricerca, delle imprese, delle
startup innovative, le misure di accompagnamento. I campi sono tutti obbligatori, in caso di necessita
devono essere compilati indicando il valore "O" (zero) oppure "Nessuno/Nessuna" esprimendone l'esito
negativo.

Fabbisogni formativi e laboratori per le professioni digitali
Descrivere le competenze digitali specifiche che la scuola intende promuovere con la realizzazione dei
laboratori per le professioni digitali del futuro.

New lab ICT : Permettere agli alunni di confrontarsi in attivita sviluppate in modo autonomo o in gruppo
attivando capacita adattive ,di socializzazione e organizzazione e capacita di lavoro in equipe. Si offrira anche agli
studenti DVA e BES l'occasione di esprimersi attraverso l'operativita delle diverse attivita informatiche e di
sviluppare il pensiero computazionale con attivita di coding. Tematiche coinvolte : cloud computing;
cybersicurezza; creazione di prodotti e servizi digitali; creazione e fruizione di servizi in realta virtuale e
aumentata; -+ comunicazione digitale; - elaborazione, analisi e studio dei big data,
intelligenza artificiale e suo uso etico. New lab IOT sistemi e telecomunicazioni:
Permettere agli alunni di confrontarsi in attivita sviluppate in modo autonomo o in
gruppo attivando capacita adattive ,di socializzazione e organizzazione e capacita di
lavoro in equipe. Far comprendere le metodologie da seguire per la configurazione, la
progettazione, il testing di sistemi di telecomunicazioni e di dispositivi di rete per
analizzarne le prestazioni e il comportamento. Apprendere le metodologie esistenti, per
poi passare all’utilizzo di alcune di esse (es. generatori di traffico in rete,
analizzatori di protocollo, simulatori di rete, utilities per configurazione/test di
connettivita su nodi di rete/dispositivi embedded). Apprendere le basi di programmazione
per la modellazione di protocolli di comunicazione e la loro ottimizzazione. Tematiche
coinvolte: Progettazione di reti, I.0.T, robotica e automazione; prototipazione 3D,
creazione e fruizione di servizi in realta virtuale e aumentata; comunicazione digitale.
New lab di meccatronica CAD-CAM : 1’attivita e mirata alla progettazione e realizzazione
di dispositivi meccatronici. Essa & prettamente sperimentale, presenta aspetti
meccanici, di misura e controllo, e richiedera 1’'implementazione e programmazione di
sistemi di misura intelligenti e la realizzazione di piccoli componenti meccanici
utilizzando la stampa 3D. Gli obiettivi saranno raggiunti con attivita per la
realizzazione e prova di dispositivi dotati di parti meccaniche autoprodotte mediante
stampa 3D e sistemi avanzati progettati dagli studenti stessi. Tematiche coinvolte:
Robotica industriale e automazione, progettazione con software di progettazione ,
inventor, utilizzo stampanti 3D, creazione e fruizione di servizi in realta virtuale,
micro meccanica/manufacturing

Descrizione delle professioni digitali del futuro verso le quali saranno orientati gli spazi laboratoriali
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I nostri laboratori tendono a orientare gli studenti al raggiungimento di competenze digitali sempre piu richieste
dall'industria 4.0. I lavori del futuro che i nostri studenti saranno chiamati a svolgere nei prossimi anni non
rappresentano, tuttavia, un insieme di attivita statiche e facilmente prevedibili. Al contrario, il mercato del lavoro
e delle professioni, rappresenta una realta estremamente mutevole e dinamica, chiamata sempre piu
insistentemente ad adattarsi alle richieste delle imprese e alle loro esigenze di crescita e competizione a livello
globale. Per questo riteniamo fondamentale che, attraverso le pratiche di lavoro laboratoriale, i nostri studenti
raggiungano anche quelle competenze trasversali ,le cosiddette soft skills indispensabili in qualsiasi settore di
lavoro unitamente ad una buona conoscenza della lingua inglese. Osserviamo ,infatti, che anche le professioni
tecniche e specialistiche necessitano sempre piu di competenze trasversali (ad esempio le skill cognitive e sociali)
in affiancamento alle competenze tecniche che, tipicamente, le caratterizzano. La creativita ad esempio, emerge
come la competenza piu importante per molte professioni tecnico-scientifiche ad elevata specializzazione. Si
osserva altresi che alcune competenze tecniche, ad esempio le skill digitali, diventano sempre piu pervasive e
dunque essere importanti non solo per le professioni tecnico scientifiche, ma anche per le professioni di diversa
tipologia . La grande rilevanza delle competenze trasversali suggerisce un ripensamento del sistema formativo in
termini di contenuti ,attraverso un maggior allineamento con le competenze richieste dal mercato, in termini
organizzativi attraverso lo sviluppo dei pcto e una maggior partecipazione del sistema produttivo, e in termini di
modalita di erogazione della didattica che favorisca maggiormente forme partecipative e attive da parte degli
studenti. Citiamo qui a titolo di esempio solo alcune professioni digitali del futuro che potranno svolgere i nostri
studenti ( fonte Ricerca Assolombarda LE PROFESSIONI DEL FUTURO) Specialisti in reti informatiche e
programmatori di applicazioni soprattutto per dispositivi mobili, sviluppatori di software, tecnici di progettazione
industriale, specialista controllo gestione, analista di sistema, ppecialista sicurezza ITC Tecnico di assistenza
(specialista) Tecnico di assistenza (tecnico) Tecnico manutentore Progettista di prodotto (specialista e tecnico)

Numero di ulteriori laboratori che si intende allestire oltre quello indicato dal target.
2

Ambito tecnologico afferente al laboratorio che verra realizzato

cloud computing

N

comunicazione digitale

N

creazione di prodotti e servizi digitali

N

creazione e fruizione di servizi in realta virtuale e aumentata

N

cybersicurezza

0

economia digitale, e-commerce e blockchain

elaborazione, analisi e studio dei big data

N

intelligenza artificiale

&N

Internet delle cose

<

making e modellazione e stampa 3D/4D

robotica e automazione

O O O

altro - specificare

Qualora alla domanda precedente si sia risposto "altro" o si intenda allestire ulteriori laboratori rispetto al
valore target, si chiede di specificarne I'ambito tecnologico
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Ambito tecnologico Numero di laboratori

making e modellazione 3D/4, progettazione disegno 1

sistemi ed automazione, IOT elettronica ed elett 1

Settore economico afferente al laboratorio che sara allestito

agroalimentare

O O

automotive

ICT

N

costruzioni

energia

servizi finanziari
manifattura

chimica e biotecnologie

trasporti e logistica

O 0O O0d00o0oo0f™

transizione verde

pubblica amministrazione

N

salute
servizi professionali

turismo e cultura

O O o od

altro - specificare

Qualora alla domanda precedente si sia risposto "altro" o si intenda allestire ulteriori laboratori al valore
target, si chiede di specificarne il settore economico

Settore economico (max 50 car.) Numero laboratori
manifattura, costruzioni energia 1
manifattura costruzioni energia elettrico 1

Significativita delle esperienze formative che verranno condotte nel laboratorio o nei laboratori allestiti

Descrizione (max 200 car.)

job shadowing: osservazione diretta e I laboratori si caratterizzano per essere orientati allo svolgimento di attivita
riflessione dell'esercizio professionale autentiche e di effettiva simulazione dei contesti, e di esperienze di job shadowing,
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Descrizione (max 200 car.)

tramite l'osservazione diretta

lavori in gruppo e per fasi con approccio i laboratori si caratterizzano per essere orientati al lavoro per progetti con una

work based learning e project based didattica che pone al centro lo studente che apprende sul campo anche con il lavoro
learning di gruppo

ideazione, pianificazione e realizzazione di i laboratori si caratterizzano come luogo di ideazione progettazione e realizzazione di
prodotti e servizi prodotti affidando agli studenti progetti da realizzare anche in collaborazione con

aziende -PCTO

Descrizione complessiva del laboratorio o dei laboratori che verranno realizzati (per ciascun laboratorio
descrivere in modo dettagliato gli spazi, le attrezzature, i dispositivi e i software che si prevede di
acquistare, gli eventuali arredi tecnici, etc.)

Nel progettare i tre laboratori si terra conto dell'evoluzione delle tecnologie con il maggiore potenziale formativo,
come la realta virtuale e aumentata, fruibile sia su dispositivi speciali (visori VR e AR) che su PC e mobile, grazie
alla evoluzione immersiva di Internet 3.0, detta anche Metaverso. Informatica ICT; IOT Sistemi e
Telecomunicazioni ; meccatronica CAD CAM saranno i tre new labs dedicati allo sviluppo delle competenze per i
seguenti ambiti: informatica, Sistemi e reti, IOT, cloud computing, cybersicurezza, intelligenza artificiale, robotica
e automazione, disegno e progettazione, modellazione 3d. La progettazione include 'acquisto di attrezzature per
affrontare il tema del coding, del making e della robotica educativa, contenuti digitali, app e software, ma anche
I'adozione di arredi innovativi. | nuovi laboratori, verranno realizzati ammodernando il layout dei laboratori
esistenti ( CAD CAM) o rivedendone completamente la struttura. Lo spazio di apprendimento viene riorganizzato
per realizzare esperienze didattiche innovative, favorendo la collaborazione, I'inclusione e l'utilizzo della
tecnologia. Verra agevolata la didattica per gruppi di lavoro con un ambiente piu confortevole e adatto alle
esigenze di un laboratorio tecnico, in linea anche con gli attuali standard in termini di sicurezza ed ergonomia.
Grazie alla riconfigurazione del setting di aula e all'alternanza di dispositivi tecnologici, si abilitano nel laboratorio
varie modalita di esperienze didattiche: a) approccio project based e work -based b) fruizione di contenuti virtuali,
multimediali e interattivi, resi disponibili dal docente attraverso proiezioni immersive/interattive su uno o piu lati
del laboratorio e/o sui dispositivi degli studenti sia fissi che mobili. c)installazioni interattive 3D in realta
aumentata, software di simulazione per attivita di progettazione e prototipazione.d) una poliedrica impostazione
delle lezioni laboratoriali (lezione frontale, brainstorming, peer to peer). Il lay-out di massima vedra la
suddivisione degli ambienti in due parti: una parte con isole di lavoro computerizzate per attivita di briefing/de
briefing mini lezioni frontali, pianificazione lavori di gruppo, problem-solving, approfondimenti, e una parte con
postazioni di lavoro, per attivita di: Coding, sviluppo applicazioni, prototipazione, progettazione, realizzazioni di
sistemi di reti,utilizzo della realta aumentata/virtuale per simulare contesti di lavoro

Composizione del gruppo di progettazione

Dirigente scolastico

Direttore dei servizi generali ed amministrativi

[

Animatore digitale

N

Studenti

Genitori

O O
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Docenti

N

Funzioni strumentali o collaboratori del Dirigente

<

Personale ATA

N

Altro - specificare

N

REFERENTE UFFICIO TECNICO REEFERENTI DEI DIPARTIMENTI

Modalita organizzative del gruppo di progettazione per la realizzazione dei laboratori e iniziative di
coinvolgimento attivo della comunita scolastica, delle universita, degli istituti tecnologici superiori (ITS),
dei centri di ricerca, delle imprese, delle startup innovative.

Il gruppo di progettazione dovra ,in primis, procedere ad una ricognizione e una mappatura dei diversi ambiti
tecnologici di innovazione legati alllaggiornamento del profilo di uscita dello studente, con particolare attenzione
al potenziamento delle sue competenze digitali specifiche dell'indirizzo di studio. i laboratori delle professioni
digitali del futuro nel nostro istituto saranno orientati al potenziamento delle competenze digitali specifiche dei
settori economici connessi al profilo professionale di uscita. Il gruppo di progettazione, sotto il coordinamento
del dirigente scolastico, individua gli ambiti tecnologici sui quali disegnare, secondo una prospettiva
multidimensionale, i laboratori, anche utilizzando gli spazi esistenti, ma rifunzionalizzandoli sulla base dei nuovi
arredi e attrezzature e delle nuove competenze digitali richieste. Accanto alla progettazione dei laboratori “fisici”
occorre pianificare anche la possibilita di creare laboratori “virtuali” sia facendo ricorso alla realta
virtuale/aumentata per simulare i contesti di lavoro sia prevedendo l'acquisizione di software e piattaforme
integrate con l'utilizzo dei dispositivi Durante la progettazione di dettaglio sara coinvolta tutta la comunita
scolastica ma anche alcune aziende con le quali collaboriamo, il comitato genitori e gli studenti, al fine di stabilire
nuove alleanze educative per costruire percorsi di carriera adeguati alle nuove sfide della digitalizzazione. Nella
fase di gestione dei laboratori e nella costruzione di percorsi condivisi PCTO, il contributo da parte delle
universita, degli istituti tecnici superiori (ITS), dei centri di ricerca, delle imprese, delle startup innovative
rappresentera un importante valore aggiunto sia per le attivita formative da svolgere nei nuovi laboratori sia per
le sinergie di continuita fra Next Generation Labs e contesti di sviluppo locali. Progettare e realizzare percorsi di
formazione curricolari, extracurricolari, PCTO, nell'ambito delle discipline di indirizzo, delle quote di autonomia e
di flessibilita, sugli ambiti tecnologici selezionati da attuare in fase di attivazione dei laboratori costituisce un
prerequisito fondamentale per garantire un utilizzo efficace dei nuovi spazi professionalizzanti della scuola

Misure di accompagnamento previste per migliorare I'efficacia nell'utilizzo del/i laboratorio/i

Formazione del personale

<

Mentoring/Tutoring tra pari

N

Comunita di pratiche interne

N

Scambi di esperienze a livello nazionale e/o internazionale

N

Altro - specificare

]

Descrivere le misure di accompagnamento che saranno realizzate per rafforzare I'efficacia dell'utilizzo
del/i laboratorio/i
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Siamo consapevoli che contestualmente alla realizzazione dei new labs € necessario offrire ai docenti una
formazione intensiva sulla didattica delle competenze digitali specifiche per 'utilizzo degli stessi e per i
I'adeguamento dei profili di uscita. Per questo si predisporra un piano di formazione per i docenti di indirizzo e
insegnanti tecnico pratici, anche in collaborazione con Universita, esperti tecnici, con la rete nazionale M2A, alla
quale Istituto aderisce, e con le aziende partner prevedendo anche momenti formativi in azienda. E’
assolutamente necessaria anche una formazione sul campo con scambio di buone pratiche e momenti di
autoformazione fra i docenti dei vari dipartimenti in un‘ottica interdisciplinare e di interconnessione fra i vari
indirizzi dell'istituto. L'accompagnamento nella progettazione dei laboratori & orientato all’avviamento della
sperimentazione con gli studenti che utilizzeranno le nuove dotazioni strumentali e i laboratori stessi.

Indicatori

INDICATORI: compilare con il valore annuale programmato di alunne e alunni, studentesse e studenti,
docenti, che effettuano il primo accesso ai servizi digitali realizzati o attivati nei laboratori che verranno
realizzati TARGET: precompilato da sistema sulla base del target definito nel Piano Scuola 4.0 (almeno un
laboratorio per le professioni digitali del futuro in ciascuna scuola secondaria di secondo grado).

. - Tipo Unita di Valore
Codice Descrizione - R
indicatore misura programmato
UTENTI DI SERVIZI, PRODOTTI E PROCESSI DIGITALI PUBBLICI NUOVI E Utenti per
c7 C- COMUNE 500
AGGIORNATI anno
Target

Target da raggiungere e rendicontare da parte del soggetto attuatore entro il trimestre e I'anno di scadenza

indicato
Unita Trimestre .
A Valore | Anno di
Nome Target di di
. target scadenza
misura scadenza
Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento innovativi grazie alla Scuola 4.0 Numero 1 T4 2025

Piano finanziario
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Percentuale Percentuale Percentuale

Voce .. . X Importo
minima massima fissa
Spese per acquisto di dotazioni digitali per i laboratori 120.000,00
o 60% 100%
(attrezzature, contenuti digitali, app e software, etc.) €
Eventuali spese per acquisto di arredi tecnici 0% 20% 22.000,00 €

Eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio
strettamente funzionali all'intervento

0% 10% 12.000,00 €

Spese di progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di

0% 10% 10.644,23 €
collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicita) ° 0

IMPORTO TOTALE RICHIESTO PER IL PROGETTO 164.644,23 €

Dati sull'inoltro

Dichiarazioni

Il Dirigente scolastico, in qualita di legale rappresentante del soggetto attuatore, dichiara di obbligarsi ad
assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e nazionale, con particolare
riferimento a quanto previsto dal regolamento (UE) 2021/241 e dal decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, dalle disposizioni dell'Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'economia e delle finanze, nonché I'adozione di
misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria secondo quanto disciplinato nel
regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e nell'articolo 22 del regolamento (UE) 2021/241, in
particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e
restituzione dei fondi indebitamente assegnati.

Il Dirigente scolastico si impegna altresi a garantire, nelle procedure di affidamento dei servizi, il rispetto di
quanto previsto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, a utilizzare il sistema informativo dell'Unita di
missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione, finalizzato a raccogliere, registrare e archiviare in formato
elettronico i dati per ciascuna operazione necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la
verifica e I'audit, secondo quanto previsto dall'articolo 22.2, lettera d), del regolamento (UE) n. 2021/241 e
tenendo conto delle indicazioni che, a tal fine, verranno fornite, a provvedere alla trasmissione di tutta la
documentazione di rendicontazione afferente al conseguimento di milestone e target, ivi inclusi quella di
comprova per |'assolvimento del DNSH, garantire il rispetto degli obblighi in materia di comunicazione e
informazione previsti dall'articolo 34 del regolamento (UE) n. 2021/241.

Data IL DIRIGENTE SCOLASTICO
24/02/2023 Firma digitale del dirigente scolastico.
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